Klimagerechte Wirtschaft

SICHERHEIT DURCH WANDEL.
DIE SOZIALDEMOKRATIE ALS INTEGRALER BESTANDTEILWIRTSCHAFTLICHER
TRANSFORMATION.

Eingereicht durch:Vorsitzende des Politischen Beirats des Wirtschaftsforums der
SPDe.V., Bernd Westphal und Anke Rehlinger

Wir stehen als Gesellschaft vor einerder grof$ten Herausforderungen der
Geschichte.Nach 250 Jahren wirtschaftlicher EntwicklungaufBasis fossiler
Energietragermiussen wirinnerhalbkiirzester Zeit, bis 2050 in Europa, bis 2045 in
Deutschland, bis 2035 in der Energieversorgung, Treibhausgasneutralitat erreichen.
Internationale Vertrage und Zielsetzungen, wie beispielsweise das Pariser
Abkommen und die Nachhaltigkeitsziele derVereinten Nationen,setzen globale
MalRstabe, an die sich die internationale Staatengemeinschaft halten muss.Vor
allem aber lassen uns die Grenzen der 6kologischen Belastbarkeit keine andere
Wahl. 50 Jahre nach der Veroffentlichungdes Berichtsdes Club of Rome achzt der
Planet unterden Folgen des fossilen Zeitalters. Diese rechtliche und 6kologische
Notwendigkeit der wirtschaftlichen Transformation falltin ein Umfeld rasanter
Entwicklungen in der Digitalisierung und Automatisierung, die die Menschen
verunsichert.Nie waren in der jingeren Vergangenheit die Krafte der
»schopferischen Zerstorung« deutlicherspiirbar als heute—und das in einer
geopolitisch fragilen Lage.

Die Herausforderungen sind enorm. lhre Vielschichtigkeit und Komplexitat
verlangen zwangslaufig, dass Fortschrittin einem solchen Umfeld mehrere
Dimensionen umfassen muss: technologisch, sozial und 6kologisch. Klar ist deshalb,
dass der Fortschritt der Zukunft anders aussehen wird und gestaltet werden muss
als der Fortschritt der Vergangenheit.Eine sozialdemokratische Partei brauchtin
dem Zusammenhangeinen ganzheitlichen wirtschaftspolitischen Ansatz,umdie
vielfaltigen Herausforderungen zu analysieren, zu verstehen und zu bewaltigen. Die
sozialdemokratische Idee der »Sicherheitim Wandel« muissen wir als »Sicherheit
durch Wandel« weiterentwickeln,denn nurso werden wir —in Deutschlandundin
Europa — soziale, wirtschaftliche und 6kologische Stabilitat garantieren konnen.Eine
sozialdemokratische Politik guter Lohne, einerhohen Tarifbindung und 6ffentlicher
Investitionenist dabei fir die wirtschaftliche Transformation unabdingbar.

Oft wird die Sozialdemokratie nur als eine Frage der Gerechtigkeit undSolidaritat
verstanden. Das ist falsch. Sozialdemokratische Politik ist ein wesentlicher
Bestandteil wirtschaftlicher Entwicklung. Sie ist eine 6konomische Rationalitat. Das
zeigteinBlick in die Vergangenheit sowie ein dynamisches Verstandnis der
Marktwirtschaft. Es ist eine Art der Wirtschaftskompetenz, die in unserer
sozialdemokratischen DNA verankert ist, derer sich weite Teile der Offentlichkeit
nicht oder nicht ausreichend bewusst sind, da eine einzelwirtschaftliche Sichtweise
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sowohl die mediale Berichterstattung alsauch den 6konomischen Diskurs
dominiert.

Radikaler Wandel und Unsicherheit

Wir stehen am Beginn einesrasanten Wachstums digitaler Technologien. Mit jeder
Welle in unserer industriellen Entwicklung,beginnend mitder Einfuhrungder
Dampfmaschine (18.Jhd.), Elektrizitdt (19.Jhd.), liber die IT-Revolution (20.Jhd.) bis
zur heutigen Epoche der Digitalisierungund kiinstlichen Intelligenz gingenimmense
Produktivitatsfortschritte einher. Diese Produktivitatsfortschritte sind der Grund,
weshalb wir in den Industrienationen heute weitgehendin Wohlstand leben
konnen.Und die inden Technologien von morgen verankerten
Produktivitatspotenziale wiederumsind der Hebel zur Wahrung unserer materiellen
Lebensgrundlage undzur Bewaltigung des demografischen Wandelsim Rahmen
einesintakten Planeten.

Wirtschaftliche Entwicklungist undwarimmer ein Prozess der Erneuerungder
Produktionsstrukturen, der die Produktivitat insgesamt erhoht. Das ist der Kern der
»schopferischen Zerstorung«: Das Neue ersetzt das Alte, die Masse der Gesellschaft
profitiert. Der Prozess findet jedoch nichtim Vakuum statt und muss
wirtschaftspolitisch flankiert und angestofRen werden, sonst konnen sich
Innovationen nicht durchsetzen unddie wirtschaftliche Transformation verliert an
sozialer Akzeptanz. So, wie zu Beginn des 19. Jahrhundertsdie Weber als
Maschinenstirmerin Europa die Webstlihle zerstorten, da sie ihre Existenz bedroht
sahen, so sorgen sich auch heute Menschen vor dem Verlust ihres Arbeitsplatzes
durch Automatisierungund Digitalisierung. Das ist in vielerlei Hinsicht
problematisch. Arbeit gibt neben dem Einkommen auch soziale Identitat, Wiirde
und eine Strukturim Alltag. Ein Abstieg in die Arbeitslosigkeit ist hingegen mit
einem Geflihl der Isolation verbunden. Es ist somit verstandlich, dass viele
Menschen 6konomischer Transformation mit Unsicherheit begegnen, doch ein
Ignorieren der wirtschaftlichen Transformation oder der Widerstand gegen diese
Transformation andert nichtsanihrem Fortgang. Eine sozialdemokratische Partei
muss den heutigen Transformationsprozess mitgestalten und mitbegleiten, damit
wirvon den Potenzialen derindustriellen Revolution 4.0 profitieren, diese Potenziale
nutzenundgleichzeitigden Menschen die Angst vor der Zukunft nehmen.

An der wirtschaftlichen Transformation fiihrt kein Weg vorbei

An einemJahrzehntder Investitionen undeines hoheren Produktivitatswachstums
kommen wir nicht vorbei. Deutschland muss an die Spitze der neuen Technologien,
die nun mal mit der hochsten Produktivitat einhergehen,umdie Transformation
erfolgreich zu bewaltigen und eine dynamische Wirtschaft zu entwickeln.
Alternativen dazu gibt es keine,wenn wir zukiinftigen Generationen nicht die
Lebensgrundlage entziehen wollen. Zunachstist esfir Deutschlandalleinaus
demografischen Griinden unabdingbar, dass wir massiv in neue Technologien
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investieren,denn nur wenndie Produktivitat steigt, konnen wenigerjunge
Menschen im Arbeitsmarkt mehr alte Menschen in der Rente versorgen. Solange wir
ein solides Produktivitatswachstumhaben, ist eine Alterung der Gesellschaft kein
Problem. Zweitensist eine Spitzenpositionin neuen Technologien und bei der
Produktivitat der einzige Hebel, um nachhaltig Wohlstand und Wachstumzu
generieren. Wenn die Produktivitat nicht steigt,dann bleibt das einzige Mittel zur
Steigerungder Wettbewerbsfahigkeit eine Senkungder Lohne und damit des
Lebensstandards. Dies kann und darf nicht die Losung sein. Ganz abgesehen davon
hatteeinesolche Strategie der Lohnsenkungen —drittens —den Nachteil, dass wir
langfristig in Spitzentechnologien, die die Grundlage fiir die darauffolgende Welle
an Innovationen sind, den Anschluss verlieren. Je weiterwir hier ins Hintertreffen
geraten,desto groRer werden die Abhangigkeiten von Schllisseltechnologien aus
dem Ausland und desto schwieriger und kostspieliger wird es, den Riickstand
aufzuholen.Es gilt somit den Erhalt unserer industriellen Strukturdurch einen
Wandel zu gewahrleisten und zukunftsfahigzu machen. Wir werden weiterhin
Autos bauen konnen,allerdings werden es andere Autos sein als die, die bisher von
den Bandern liefen. Auch die Energieversorgung unddie Lieferketten hinterder
Fertigungin Deutschlandund Europa werden neu gedacht werden. Wir werden
mehr auf Resilienz setzen missen, denn ansonsten fiihren kleinste Stérungenin den
Wertschopfungsketten zu massiven Produktions- und Wohlstandsverlusten. Und
schlieBlich miissen wir unsvon den Vorstellungen verabschieden,dass wir unsin der
Produktion allein auf die Hardware beschranken kénnen. Der Mehrwert der
Produkte undDienstleistungen derZukunft wird vor allemin der Software,
Konnektivitat undKlimaneutralitatliegen.Erzielen wir hierkeine ziigigen und
signifikanten Fortschritte,verlieren wir wirtschaftliche Souveranitat und
Schlagfertigkeit. Diese unterdem dritten Punkt subsumierten Aspekte weisen somit
auf die Notwendigkeit hin, dass wir uns die Vorteile der Transformation durch eine
kluge Wirtschaft s- und Industriepolitik zu Eigen machen,denn egal wie man das
Blattdreht und wendet, wir kommen immer zum selben Ergebnis: Der 6kologische
Umbau, die Wahrung unseres Wohlstands, der Erhalt guter Jobs in der Wirtschaft
der Zukunft und die Festigungder politischen Stabilitat durch inklusives Wachstum
wird mit einer Politik des Stillstands nicht zu machen sein. Das ist der Kern der Idee
»Sicherheit durch Wandel.«

Dynamikin der Wirtschaft setzt Dynamik in der Politik voraus

Lange Zeit hielt sich der Glaube, dass »der Markt« von allein fir Entwicklungsorgt.
Allerdings ist dies zu kurz gedacht.Viele Wirtschaftswissenschaftlerinnen und
-wissenschaftlerhabenin den vergangenenJahren deutlich gemacht, dass ein
solcher Ansatz ahistorisch und apolitisch ist. Der richtige, ganzheitliche,
politokonomische Ansatz pladiert fiir eine Uberwindung der veralteten Denkweise
von »Staat versus Markt«. Die Rolle des Staates, seine sichtbare Hand, war in jeder
industriellen Revolution entscheidend—und das ist dieses Mal nichtanders. Es gab
in den Industrienationen keine Phase, in der die immense innovative Kraft des
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Privatsektors im Vakuum agiert hatte. Vielmehr ging es darum, durch eine klu
Industrie- und Wirtschaftspolitik die Transformation so zu managen, dass das
innovative Potenzial voll ausgeschopft werden konnte und die Gesellschaft als
Ganzes vom technologischen Fortschritt profitierte. Oftmalswar es sogar der Staat,
der durch die Finanzierungder GrundlagenforschunglInnovationen hervorbrachte,
die der Privatsektor dann weiterentwickelte und nutzen konnte. Die Okonomin
Mariana Mazzucatolieferte dazu eine Reihe eindrucksvoller Beispiele, die zeigen,
dass Staat und Markt nicht getrenntvoneinandergedacht werden kénnen, sondern
sich gegenseitig bedingen.Auch der osterreichische Entwicklungsokonom Joseph
Schumpeter,auf den das Prinzip der wirtschaftlichen Entwicklung durch die
»schopferische Zerstorung« zurlickgeht, stellt klar, dass die Erneuerung der
Produktionsstrukturen eine Aufgabe ist, die ohne einen aktiven und strategisch
agierenden Staat nicht bewaltigt werden kann. Dies fangt bei der Schaffungeines
Geld- und Finanzsystems an, welchesInnovationen ermdglicht, und streckt sich tber
die Lohnpolitik, die Bereitstellung 6ffentlicherInfrastruktur,die Koordinierung
wirtschaftlicher Aktivitaten, bis hin zur strategischen Richtungsvorgabe fiir den
Privatsektor, fur den eine solche Planungssicherheit eine Grundvoraussetzung fur
Investitionen bildet.Die Basis einererfolgreichen wirtschaftlichen Transformation
schafft somit einen Staat,der als »Managerder schopferischen Zerstorung« agiert —
ohnesich im burokratischen Kleinklein zu verlieren. Kluges Management zeichnet
sich durch kluges Handeln aus. In der Industrie- und Wirtschaftspolitik bedeutet dies
allerdings mehr als »nur« fur die Rahmenbedingungen des Wettbewerbs zu sorgen
undsich anschlieBendrauszuhalten.Wenn Markt und Staat fundamental nicht
voneinander getrennt werden konnen, dann fliihrt das zur einzig logischen
Schlussfolgerung,dass eine Marktwirtschaft ohne Staat iberhaupt nichtexistieren
kann.Der Staat schafft und gestaltet den Markt und passt sich selbst wiederum an
dynamische Entwicklungen an.Die Frage, die sich deshalb stellt,ist nicht »Staat oder
Markt?«, sondern vielmehr: »Was fiir einen Markt wollen wir?« Setzen wir dieses
neue Verstandnis von Markt und Staatvoraus, so miissen wir ebenso in der
Wirtschaftspolitik umdenken, die fiir Jahrzehnte von einem »Laissez-faire« Denken
dominiert wurde. Es gilt somit auch fir die Politik die Devise: »Sicherheit durch
Wandel«, wenn das Projekt der sozial-okologischen Marktwirtschaft nicht von
vornherein scheitern soll.

Sozialdemokratie als Grundlage wirtschaftlicher Entwicklung

Wirtschaftliche Entwicklung wird durch Wirtschaftspolitik gestaltet. Auf
gesamtwirtschaftlicher Ebene muss es bei der Transformation darum gehen, diesen
Wandel erfolgreich zu managen, damit die Potenziale neuerTechnologienallen
zugutekommen. Sozialdemokratinnen und Sozialdemokraten mussen sich dabei
nichtverstecken.Im Gegenteil.Sie mussen begreifen, dass der SPD naheliegende
Themen wie eine solide Lohn- und Tarifpolitik eine zentrale Rollein dem
Transformationsprozess spielen — sowohl auf der Angebots- wie aufder
Nachfrageseite.
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Angebotsseitig missen wir in Deutschlandundin Europa einen Wettbewerb
installieren, bei dem sich die innovativsten Firmen durchsetzen.In einem
okonomischen Wettbewerbhaben Unternehmen zwei mogliche Wege zur
Steigerungihrer Wettbewerbsfahigkeit. Entwedersie senken bei einem gegebenen
Niveau der Produktivitat die Lohne oder sie steigern bei einem gegebenen
Lohnniveau die Produktivitat. Legen wir ein dynamisch-innovatives
Wettbewerbsideal zugrunde —bei dem die wirtschaftliche Entwicklungalseine
Erneuerungder Produktionsstrukturen verstanden wird, die mit einerhoheren
Produktivitdt einhergeht—so kann es nur eine Form des Wettbewerbs geben, die wir
mit unserer Wirtschaftspolitik fordern wollen: Nur mit einem Wettbewerb, in dem
die Firmen in neue Technologien investieren undaufdiese Weise neue
Produktivitatspotenziale erschlieBen,werden wir unseren Wohlstand in Zukunft
halten konnen.Die wirtschaftliche Entwicklung setzt somit auch eine bestimmte
Qualitat des Wettbewerbs voraus, auf die es zu achten gilt.

Fureineninnovativ-dynamischen Wettbewerb braucht es zu diesem Zweck gleiche
Startbedingungen fiiralle Unternehmen. Wenn die Kapital-und Lohnkosten fir alle
Unternehmen gleich sind, werden namlich die Unterschiede in der Produktivitat
uber die Unterschiede in der Wettbewerbsfahigkeit entscheiden.Die Kapitalkosten
werden von der Europdischen Zentralbank (EZB) bestimmt, die politisch unabhangig
agiert unddie Zinsen fiir den Euroraum setzt. Fiir gleiche Startbedingungen beiden
Lohnkosten hingegen muss eine hohe Tarifbindung sorgen. Wir unterstitzen in
dieser Hinsicht den Vorsto3 mehrerer europaischer Gewerkschaft en fiir eine
weitreichendere Lohnkoordinationim Euroraum und missen uns auchin
Deutschlandwiederan die Arbeit setzen,dass die Tarifbindung steigt. Derzeitist nur
rund die Halfte aller Beschaftigten in tarifgebundenen Unternehmen angestellt.Es
gibt somit einen gewaltigen Spielraum dafiir, dass Unternehmen durch nicht-
tarifliche Lohne ihre Wettbewerbsfahigkeit erhohen oder erhalten,anstatt tiber
hohere Produktivitat wettbewerbsfahigerzu werden, beispielsweise durch
Investitionen im Bereich der Digitalisierung. Ein weitererangebotspolitischer Hebel,
um Investitionen in neue Technologien undeine hohere Produktivitat zu steigern, ist
eine vorausschauende Lohnpolitik. Soweit es uns die Tarifautonomie erlaubt,
mussen wir gesamtwirtschaftlich daflir sorgen, dass die Lohne mit dem zu
erwartenden Produktivitatswachstumund der Zielinflationsrate der Zentralbank
steigen.Dies sichert zum einen die Preisstabilitat,was die Planungssicherheit
erhoht. Zum anderen haben die Unternehmen einen Anreiz zu investieren,denn
wenn die privatwirtschaftlichen Entscheiderinnen und Entscheider wissen, dass der
Weg der Lohnsenkungen wegen der hohen Tarifbindung keine Option ist und ihre
Lohnkosten in Zukunft steigen werden, dann bleibt die Erhhungder eigenen
Produktivitat die einzige Alternative. Ahnlich wie ein steigender CO2-Preis den
Anreiz dazu bietet, die Produktion auf Treibhausgasneutralitat umzustellen, so
sorgen hohere Lohnkosten dafiir, dass Unternehmen mehrund mehrin neue
Technologien investieren, das heiRt,langfristig kapitalintensiver produzieren, um
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wettbewerbsfahigzu bleiben. Dies ist ein Prozess, der in der Vergangenheita
immer wieder mit Reibungswiderstanden einherging. Wir haben es eingangsam
Beispiel der Weber bereits erwahnt.Doch im Prinzip ist diese Industrielle Revolution
4.0 nichtsanderes als eine Fortsetzung der Revolutionen zuvor. Als die signifikanten
Produktivitatssteigerungen in der Landwirtschaft dafiir sorgten, dass immer
wenigerBeschaftigte benotigt wurden,um das gesamte Land zu ernahren, fanden
viele freigewordene Arbeitskrafte eine neue Stellein der Industrie, die sich selbst
wiederum rasant entwickelte. Die Erfahrungen machen unsdeutlich,dass es nicht
darum geht,dass Maschinen die menschliche Arbeit obsolet machen. Vielmehrist es
einessich stetigerneuernde und symbiotische Neukombination aus Mensch und
Technik,die die Gesamtproduktivitat erhoht und die den Motor des Fortschritts
bildet. Menschliche Arbeitskraft wird auf absehbare Zeit, wahrscheinlich sogar
niemals vollends von Maschinen ersetzt werden konnen —und das giltunabhangig
von der EntwicklungkunstlicherIntelligenz.

Die schopferische Zerstorung brachtein der Vergangenheit immerwieder Neues
hervor, das Produktivitatsniveau stieg, und so konnten wir uns einenin der
Geschichte der Menschheit bisher nie dagewesenen Lebensstandard schaffen.
Allerdings funktionierte dies nur, da im Laufe der Zeit zugleich die
Masseneinkommen stiegen.Das war die entscheidende Voraussetzung, dass die
wirtschaftliche Entwicklung tiberhaupt stattfand. Produktivitatszuwachse ohne
Lohnsteigerungen wiirden bedeuten,dass die zusatzlich produzierten Giiterkeine
Abnehmer finden —und das ware fiuir die Unternehmen das Signal, ihre Kapazitaten
abzubauen und Investitionen zuriuickzuschrauben. Esist der direkte Weg in die Krise.
Die goldene Regel der dkonomischen Entwicklunglautet deshalb: Die Menschen
mussen immer uber ein ausreichend hohes Einkommen verfiigen, um die
zusatzlichen undneuen Produkte, die sie selbst erschaffen, auch konsumieren zu
konnen. Die Steigerung der Masseneinkommen, ein zentrales Anliegen
sozialdemokratischer Politik, ist somit die Grundfeste dafiir, dass keine
technologische Arbeitslosigkeit entsteht.Sie garantiert eine stabile Nachfrage,
sodass potenziell freigewordene Arbeitskrafte inanderen Bereichen der Wirtschaft
eine neue Anstellungfinden. Wir stellen mit einer sozialdemokratischen Lohnpolitik,
wie beispielsweise der Erhohungdes Mindestlohns, sicher, dass die Beschaftigten,
die in der Vergangenheit nicht vom Fortschritt profitiert haben, starker am
wirtschaftlichen Erfolgteilhaben. Wenngleich esin den unterschiedlichen
wirtschaftlichen Sektoren unterschiedliche Produktivitatsniveaus gibt, so steht vor
allem seit der Coronakrise aullerFrage, dass Produktion ein kollektiver Prozess ist.
Wir brauchen somit in der Lohnpolitik einen gesamtwirtschaftlichen Ansatz. Wir
sahenin den letzten beiden Jahren, dass es gerade ohne die oft in prekaren und
unterbezahlten Arbeitsverhaltnissen tatigen Menschen unmoglich gewesen ware,
uberhaupt etwas zu produzieren. Die Beschaftigten in der Pflege, im Einzelhandel,in
der Padagogik undin den verschiedenen Dienstleistungsbereichen haben uns
deshalbin erheblichem MaRe durch diese Krise getragen —und wo die
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Lohnzuwachse ausblieben,da liegtes in der Verantwortungder Politik, an de
gegebenen Stellen nachzubessern.Eine gesamtwirtschaftlich
produktivitatsorientierte Lohnpolitik ist ein fundamentaler Bestandteil des Prinzips
»Sicherheit durch Wandel«—denn so wenig wir uns dem technologischen Wandel
entziehen kénnen (und sollten),so wenigbrauchen wir bei konsequenter
sozialdemokratischer Wirtschaftspolitik WohIstandsverluste und Arbeitslosigkeit zu
furchten.

Selbstverstandlich erfordert die Transformation weitere fiskal- und
wirtschaftspolitische Eingriffe im Bereich der Energiepolitik, Infrastruktur, Bildung
und Grundlagenforschung,um die sozialokologische Marktwirtschaft auf ein
nachhaltiges Fundament zu stellen.Dieses Fundament wiirde in der Folge auch
private Investitionen hebeln,denn die Unternehmen hatten neben dem
wettbewerbspolitischen Anreiz und der dynamischen Nachfrage ein robustes
Okosystem flir Innovationen der Spitzenklasse. Dass unsere Wirtschaft undIndustrie
dazu das Potenzial haben, haben sie in der Nachkriegsgeschichte zurGenlige unter
Beweis gestellt.

Europa

Zuletzt seinoch mit nicht geringererDringlichkeit darauf verwiesen, dass wir die
Transformation hin zu einem prosperierenden Deutschlandnichtohne unsere
europadischen Partnerlanderbewaltigen konnen. Es gilt, dieselbe Logik des
Wettbewerbs der Innovationen zu férdern, nicht den Wettbewerb der
Lohnsenkungen und Optimierung. Dazu bedarf es einerweitreichenderen
Lohnkoordination, wie sie von einigen europaischen Gewerkschaften vorgeschlagen
wurde. Zudem braucht es eine Reform des Stabilitats-und Wachstumspakts, der den
Mitgliedstaaten die notwendige Luft zum Atmen gibt, um fur Vollbeschaftigung zu
sorgen, ein investitionsfreundliches Klima zu schaffen und selbst die notigen
Investitionen aufdem Weg in die Treibhausgasneutralitattatigen zu konnen.
Gemessen am Bedarf der offentlichen Investitionen lasst sich die
Argumentationslogikdes letzten Jahrhunderts nicht aufrechterhalten,dieals
Grundlage fiir die Einfuhrungder Schulden-und Defizitkriterien fungierte. Die Welt
hat sich fundamental geandert.

In einerder dunkelsten Stunden der jlingeren europaischen Geschichte,nach dem
volkerrechtswidrigen Angriff Russlands auf die Ukraine, sprach BundeskanzlerOlaf
Scholzvon einerZeitenwende. Zweifellos muss das auch fiir die europaische
Wirtschaftspolitik gelten, die sich, nach mehrals 15 Jahren Dauerkrise, neu
aufstellen undorientieren muss. Der Bundeskanzler betonte,dass Deutschland und
die Mitgliedstaaten sich nicht bloR fragen diirfen »was man fiir das eigene Land in
Briissel herausholen kann«,sondern, was »die beste Entscheidung fiir die Union«
sei. Er fugte hinzu,dass Europa »unserHandlungsrahmen«ist und »nur, wenn wir
das begreifen, werden wir vor den Herausforderungen unserer Zeit bestehen.« Fir
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eine Zukunftin Stabilitat, Frieden und Prosperitat mussen wir diese Leitprinzi
alseinenintegralen Bestandteil unserer Wirtschaftspolitik aufgreifen und Fehler der
Vergangenheit korrigieren, die in weiten Teilen der Union zu hoher Arbeitslosigkeit,
wirtschaftlicherStagnation undzu politischem Unmut fiihrten. Die deutsche
Sozialdemokratie muss sich mit aller Macht und all ihrer wirtschaftlichen
Kompetenzfirein florierendes Europa einsetzen.Nur so wird sich die 6konomische
Transformation zum Wohle aller gestalten lassen und damit politisch tragbar sein.
Nur durch Wandel werden wir den Menschen Sicherheit und Wohlstand bieten
kénnen.

Der Wunsch des Politischen Beirats an die Unternehmen

Wahrend wir in der Politik alles daran setzen,dass die Transformation zu einer
sozial-okologischen Marktwirtschaft gelingt, so auf3ern wir als Politischer Beirat des
SPD-Wirtschaftsforums auch drei Wiinsche an die Wirtschaft, um an diesem
Jahrtausendprojekt mit anzupacken:

1. NehmenSie die Sozialpartnerschaft ernst!
In Zeiten des Wandels muss man zusammenhalten. Das gilt auch fiir alle Personen
in einem Unternehmen. Mit guten Lohnen, Mitbestimmung, Sozialpartnerschaft auf
Augenhdhe,guten Arbeitsbedingungen undeiner guten betrieblichen Ausbildung
sichern Sie als Unternehmerinnen und Unternehmerdie Innovationskraft und
Anpassungsfahigkeit Ihrer Unternehmen. Wir sorgen flir die Stabilitatder aulBeren
Bedingungen undSozialsysteme.Damit schaff en wir gemeinsam ein
innovationsfreundliches Umfeld in den Unternehmen.

2. SeienSie mutig!
In Zeiten von Wandel und Krisen gibt es gute Grlinde, Entscheidungen sorgfaltig
abzuwagen.Es gibt aber auch gute Griinde, neue Ideen mit unternehmerischer
Entscheidungsfreude anzugehen —vielleicht sogar mit einem Schuss Wagemut. Mit
unserer Lohn- und Sozialpolitik sorgen wir daftir, dass Sie ein wirtschaftspolitisches
und soziales Umfeld vorfinden, in dem Sie tiber Investitionen in eine hohere
Produktivitat ihre Wettbewerbsfahigkeit erhohen und somit die schépferische
Zerstorung mitgestalten. Wir finanzieren Grundlagenforschung auf Weltklasse-
Niveau, wir haben Forschungsforderprogramme, Reallabore und unterstiitzen Sie
mit Innovationsprogrammen. Wir setzen alles daran, die Genehmigungsprozesse zu
vereinfachen,damit Sie sich auf das Wesentliche konzentrieren konnen.Wenn Sie
scheitern,sorgen wir dafiir, dass Sie gute Bedingungen vorfinden, um die nachste
Idee in die Tat umzusetzen unddamit erfolgreich sein zu kdnnen.

3. SeienSievorausschauend!
Jetzt gerade sind sowohl politisch als auch unternehmerisch viele Entscheidungen
zu treffen, deren Implikationen weit tiber die aktuelle Legislaturperiode oder den
Investitionszyklus hinausreichen.Gehen Sie lhren Wandel zu Nachhaltigkeit jetzt an
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und lassen Sie die nachfolgenden Generationen davon profitieren. Werden Si
resilienter, diversifizieren lhre Lieferketten — und schauen Sie auch auf die Umstande
Ihrer Partner. Denn die Coronapandemie und der Ukrainekrieg haben uns gelehrt,
wie verbunden unsere Welt ist (und wie verwundbar uns das auch macht). Wir
sorgen dafiir, dass Sie die Transformation bei uns bewaltigen konnen und nichtin
ein Land mit wenigerStandards und Regeln fliehen mussen. Wir schaffen
langfristige Leitlinien firdie Klimawende und sorgen damit fuir
Investitionssicherheit.Und wir stellen Transformationshilfen zur Verfligung, um
klimaneutrale Produktionsweisen ebenso wie die Digitalisierungvon Verwaltung
und vieles mehr zu unterstitzen.Sowohlin Deutschlandals auchin Europa werden
wir uns dafiir einsetzen, dass uns das gelingt!
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